A Relação YES + YEN no Brasil

Os jovens de 16 a 24 anos representam hoje grande parte dos desempregados no Brasil. O índice de desemprego entre os jovens nessa faixa etária é quase o dobro da taxa de desemprego em geral. Os homens e as mulheres jovens desempregados somam cerca de 3,5 milhões, ou 45% do total de desempregados em todo o país. 

Com o objetivo de lutar contra este cenário, no ano de 2003 o Presidente Lula anunciou oficialmente o compromisso do Brasil em ser um país líder da “Youth Employment Network - YEN”, uma iniciativa global conjunta entre a secretaria das Nações Unidas, a Organização Internacional do Trabalho (OIT) e o Banco Mundial, baseada na Declaração das Metas do Milênio e com o objetivo de fomentar a criação de um “Plano de Ação Nacional” e o desenvolvimento de políticas públicas de emprego de jovens e nos países envolvidos.
Internacionalmente a Youth Employment Network (YEN), ou Rede de Emprego de Jovens (REJ) na sua tradução para o português, traçou 4 diretrizes para guiar os trabalhos dos paises no que diz respeito às políticas públicas de emprego de jovens. São elas:
1) Promover a habilidade dos jovens serem empregados (empregabilidade) através do investimento na educação;

2) Promover oportunidades iguais para os jovens homens e mulheres;

3) Promover o emprendedorismo juvenil;

4) Promover políticas macroeconômicas que incentivem e possibilitem a criação de empregos.

Tendo em vista o fortalecimento de uma possível aliança global entre a YES e a YEN, a coordenação da YES para o Brasil assumiu junto à Secretaria Geral da YEN e à Secretaria Global da YES o compromisso de cooperar com o Governo Federal Brasileiro nos assuntos referentes a promoção de políticas públicas de emprego de jovens. Compromisso este oficializado através de uma “carta de intenção” entregue pela Coordenação da YES Brasil para o Ministro Ricardo Berzoini na ocasião da “ I Reunião dos Ministros dos Países Líderes da YEN”, realizada em Lubeck-Alemanhã em outubro de 2004.

Com o intuito de cumprir com o compromisso assumido pelo presidente Lula, o Ministério do Trabalho e Emprego, em parceria com a Organização Internacional do Trabalho (OIT) e o Banco Mundial, deu início a uma série de debates e reuniões com a juventude e representantes dos 3 setores da sociedade.

A Coordenação da YES Brasil tem participado e promovido a participação de jovens no processo de promoção da YEN/REJ no Brasil. Processo este que resultou, até agora, na elaboração de 3 estratégias para guiar o “Plano de Ação Nacional” e um comitê tripartite para assessorar o Ministério do Trabalho na elaboração, implementação e monitoramento do “Plano de Ação Nacional”. 

As 3 estratégias elaboradas definem a abordagem que deveria ser dada e a postura que o Governo Federal deveria adotar para seguir as diretrizes traçadas internacionalmente pela YEN/REJ (ver acima) e para criar de programas e políticas públicas de geração de trabalho e emprego para jovens. Basicamente, as 3 estratégias sugerem uma maior descentralização e parceria junto aos municípios e organizações da sociedade civil. As estratégias elaboradas são:

1) Fomento à criação de planos e pactos Locais/municipais que visem a promoção do emprego de jovens;

2) Formação de multiplicadores no âmbito local;

3) Criação de uma rede virtual nacional de troca de informações e boas práticas sobre empregabiliade de jovens.

Também como fruto do processo de promoção da YEN/REJ no Brasil, a YES Brasil assinou um “termo de cooperação mutua” com outras 11 organizações de juventude com o objetivo de dar continuidade ao processo de implantação e monitoramento do “Plano de Ação Nacional”.
Para continuar fortalecendo a relação entre YES e YEN no Brasil e estreitar o relacionamento com o Governo Federal e o Ministério do Trabalho e Emprego, a Coordenação da YES Brasil esta atualmente planejando suas ações em torno de 2 linhas guias: (i) incentivo a promoção de políticas públicas federais de descentralização com vistas ao fortalecimento dos programas e políticas públicas de emprego de jovens nas esferas municipais; e (ii) fomento à formação e instrumentalização de redes locais multisetoriais de promoção de emprego de jovens.

A YES Brasil também esta defendendo a proposta de um encontro entre jovens e organizações de juventude dos países líderes da YEN, na ocasião do encontro dos ministros dos países líderes que esta sendo planejando para o segundo semestre no Brasil. 
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