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São Paulo, 15 de outubro de 2004


Ilm. Sr. Ministro Ricardo Berzoini,

A Diretoria executiva da Campanha ”Youth Employment Summit - YES”, aqui representada pela coordenação nacional da “Rede YES Brasil”, vem através deste expressar formalmente o interesse em iniciar um processo de conversa junto aos organismos promotores da YEN no Brasil, visando o desenvolvimento de uma parceria inovadora no que diz respeito aos assuntos ligados a empregabilidade jovem.

Proposta de pauta YES e YEN no Brasil: 

· Construção da agenda de trabalho YES e YEN no Brasil, como uma parceria mundialmente pioneira, envolvendo Governo, Sociedade Civil, OIT, ONU e Banco Mundial.

Precedentes: 

· De acordo com recente estudo da Organização Internacional do Trabalho - OIT, “Tendências Globais de Emprego Juvenil – 2004” a juventude representa 47% dos 186 milhões de desempregados no mundo, enquanto compõe apenas 25% da População em Idade Ativa mundial. Outro dado relevante indica que, dos 550 milhões de trabalhadores que ganham menos de 1 dólar por dia, 130 milhões são jovens.
Numa tentativa de reverter esse quadro, 2 grandes iniciativas surgiram:

· A campanha YES (Youth Employement Summit) é um movimento da sociedade civil para promover globalmente o emprego juvenil e teve início no ano de 2002 com a “I Cúpula Mundial de Emprego Juvenil” no Egito. O foco da campanha está em disseminar nos países em desenvolvimento a capacidade de criar e gerir programas e políticas para o emprego da juventude. Os programas e as políticas promovidas pela campanha do YES visam empoderar a juventude e ajudar-lhes a criar suas próprias oportunidades para geração de trabalho e renda; assegurando que a juventude do mundo tenha o acesso à instrução, aos programas de treinamento, aos recursos, e ao crédito que necessitam para construir subsistências produtivas e sustentáveis.

No âmbito internacional, a campanha YES visa ajudar a sustentação (financiando e articulando) de projetos de emprego para a juventude. Nos âmbitos nacionais, a campanha visa suportar redes nacionais para desenvolver programas que promovam emprego para a juventude.  Nos âmbitos locais, a campanha visa ajudar comunidades e grupos a desenvolver e executar projetos que promovam emprego para a juventude. Os dois primeiros  anos da Campanha visaram colocar o tema de "Empregabilidade Juvenil" na pauta global dos organismos internacionais, esforço este que resulta em parcerias e convênios que devem ser fechados até o final de 2004, a exemplo da UNIDO e UN-Habitat, entre outros.

· A rede YEN (Youth Employment Network) é uma inicativa da OIT com o Banco Mundial e ONU, lançada em 2000 para dar alcance às Metas do Milenio. Já resultou em 2 resoluções aprovadas em Assembléia Geral das Nações Unidas (A/RES/57/165 e A/RES/58/133) em relação à empregabilidade jovem. As duas resoluções orientaram os países a criarem Planos de Ação até setembro deste ano, envolvendo Banco Mundial, OIT, ONU e organizações de juventude. O Brasil teve o compromisso de liderar a rede firmado pelo Presidente Lula.

· A parceria YES e YEN a nível global já esta sendo conversada pelos organismos internacionais competentes, visando abrir caminho para as parcerias nacionais e regionais. Existe um grande interesse internacional de que o Brasil seja pioneiro no desenvolvimento de projetos e programas dentro desta parceria.  

· Atualmente, a OIT demonstra interesse especial em desenvolver a YEN no Brasil, ciente das vantajosas condições que o país oferece no momento, como a proposta das Consultas Públicas do Programa Nacional do Primeiro Emprego realizadas este ano. Nas 2 resoluções sobre empregabilidade juvenil, a OIT afirma ser crucial a participação de organizações de juventude na elaboração de políticas de geração de emprego. 
· Dentro do Banco Mundial, o tema vem recebendo especial atenção, pelo fato de atualmente o Banco se encontrar na fase de elaboração de sua política mundial na área de juventude, por meio do programa Youth Voices (Vozes Jovens).
· A ONU está celebando agora 10 anos do lançamento de seu Plano Mundial de Ação Jovem e pretender marcar forte presença em 2005, com o Ano Internacional da Juventude. 
· Nesse panorama, os órgão citados estabeleceram compromissos financeiro e técnicos com projetos relacionados à empregabilidade jovem. Entretanto, para que essa agenda se torne de fato real e efetiva, há a necessidade de se trabalhar com organizações locais – esfera em que a maior parte dos postos de trabalho são gerados, em parceria com a Sociedade Civil, descentralizando a execução de suas atividades. Com essa diretriz, é crucial que haja interlocução entre as ferramentas de que o governo disponibiliza e os agentes implementadores das políticas de geração de emprego.
Marcelo Pereira Costa

Co-coordenador da Rede YES Brasil
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