GUIA PRESENTACION PUBLICA DE VOLUNTARIOS/AS.
http://projects.takingitglobal.org/cursovirtual
1.-La presente guía tiene como finalidad orientar al voluntario/a para la preparación de su presentación pública a la comunidad correspondiente al principio de la transparencia/rendición de cuentas (ver documento sobre que entendemos como comunidad) del cierre de la experiencia como Voluntario/a Internacional de la Cátedra de la Paz. 
http://groups.takingitglobal.org/pazmerida/docs
2.-Para eso el o la Voluntario/a debe elaborar una presentación audiovisual por ejemplo, en power point que permita de forma visual entender cuál ha sido la experiencia en y desde la Cátedra de la Paz para la comunidad.
3.-La audiencia de esta actividad son todos los y las integrantes de la Cátedra de la Paz, sus familiares, las Instituciones y Grupos que tuvo interacción durante la estadía, NNAJ u otros actores sociales previamente invitados desde la Cátedra de la Paz.

4.-El tiempo para esta actividad es mínimo dos horas a un máximo de cuatro horas, como un Espacio Abierto Juvenil de Paz….ver mayor información en:

http://venezuela.takingitglobal.org/action/openforums/about.html
5.-La logística debe contemplarse el uso de pancartas alusivas a la actividad, fotos, material audiovisual, banderas, equipos audiovisuales (video beam, TV, VHS, entre otros).

6.-Para la presentación debe guiarse con el siguiente esquema, debe elaborarlo primero en Word y luego colocarlo en power point de forma visual. Cualquier información consultarlo con la coordinación general para los elementos de la imagen institucional.
Resultados EAJ / Indicadores de Desarrollo de Base

Buscarlo en la sección de Documentos en 

http://groups.takingitglobal.org/pazmerida/docs/
6.1.- ¿Cuáles fueron los principales actividades realizados expresados por el/la voluntario/a? Provee un sumario de todos los puntos claves compartidos.

6.2.- ¿Piensas que se alcanzaron las metas que fijaste cuando propusiste en la experiencia? (Recuerda las metas fijadas al inicio de la acción). ¿Qué metas alcanzaste?
6.3.-¿Piensas que la experiencia fue eficaz para inspirar a las y los participantes concurrentes a participar local, nacional o globalmente en pos de un cambio positivo? ¿Qué acciones específicas se acordaron individualmente o como grupo para el futuro?


LECCIONES APRENDIDAS 

1.-¿Hubo obstáculos importantes que haz tenido que enfrentar durante la experiencia? ¿Cómo superaste esos obstáculos?

2.-¿Hubo algún factor importante que te ayudaran en la experiencia más fácilmente de lo esperado?
3.-¿Señale que aprendiste como persona y como profesional en la experiencia?

4.-¿Qué aspectos puede indicar que ayudaran a la comunidad con lo alcanzado en la experiencia?
5.-De lo realizado, que debemos tener en cuenta para actividades similares.

7.-El tiempo de exposición y plenario comunitario será fijado en el programa del evento.
8.-Debes preparar la nota de prensa que reseñe lo anterior y que será enviada a los MCS para el día de la actividad. Igual debes atender la presencia en la prensa local.
Mérida, septiembre 2007.
